
HERZLICH 
WILLKOMMEN

am



Wir erkennen Interessen,
wir fördern Talente,

wir motivieren zur Leistung.

Wir entwickeln Selbstvertrauen, 
Freude und Interesse an Wissen, 

Lernen und Leistung.

Leitbild des Landfermann-Gymnasiums



Werde die Person, die Du bist.

Leitbild des Landfermann-Gymnasiums



Auf einen Blick
Vorstellung Herr Giustiniano, Chancenwerk Frau 

1. Digitales, Webuntis

2. Informationen und Perspektiven 2027 - 2029

3. LfG – 2026 – 2029 - Schulentwicklung

4. LfG – angstfrei

5. LfG – Fordern und Fördern

6. LfG  aktuell

7. Stundentafel und Personalsituation              



1. Digitales und mehr

• WEBUNTIS – Anmeldung

• Ausstattung beider Gebäudeteile komplett 

• Digitaler Verwaltungsassistent Herr Giustiniano - Feste 
Erreichbarkeitszeiten:

• Montag und Dienstag 8.00 bis 9.00 Uhr, 

• Mittwoch 15.00 bis 16.00 Uhr

• Donnerstag und Freitag 13.00 Uhr bis 14.00 Uhr

• Geplant: Neue Handyregelung



2. LfG – das Leitbild leben

• Angstfreie Schule

• Individualität und Persönlichkeit begleiten und 
fördern

• Europaschule, Sprachen, Informatik, Bildung in 
der digitalen Welt

• R-A-D: Respektvoller Umgang als Prinzip

• Vielfalt

(Grenzen, Konsequenz…)



2. Informationen

• Bewegliche Ferientage

• 8.2.2027 Rosenmontag (gesetzt)
• (Evtl. 9.2.2027)
• 7.5.2027 (Freitag nach Christi Himmelfahrt)
• 28.5.2027 (Freitag nach Fronleichnam)

• Schülersekretariat 

• LfG I:  Mo – Fr  8.00 – 14.00 Uhr, Do. bis 16.00 Uhr

• Handyausgabe für alle: 13.40 Uhr, LfG I

• Schulleitung: Frau Heinrich, Herr Reuber, Herr Haering

• Vorplanung für D-Jahre 2027 – 2029: Schuljahresende gestalten



2. Informationen

• Schutzkonzept

• Elterngeld, Büchergeld-Eigenanteil

• Toilettenservicekraft (Bleibt nur, wenn es finanzierbar ist – wir 
brauchen 90 %)

• FSJ: Nele Schabehorn

• Kooperationsangebote mit der Duisburger Oper

• Baumaßnahmen – D-Gruppe mit allen Gruppen der 
Schulgemeinschaft

• Chancenwerk

• Landfermann-Bund



2. Informationen

• Informationen zum Umgang mit 
Abwesenheit und Krankheiten

• Informationen zum Umgang mit Mobbing

• Elterngeld, Büchergeld-Eigenanteil



3. Persönlichkeitsentwicklung

• Sanfter Übergang - Neigungskurse

• Lehrer-Schüler-Gespräche -
..verbunden mit Projektarbeit

• Respektvoller Umgang mit allen

• Gut ankommen



3. LfG: Perspektiven 2026-2029

• Alle Kinder mitnehmen

• Neigungskurse: Interessen erkennen, Talente fördern

• Förder- und Forderunterricht – Ergebnisse verbessern – Chancenwerk 
?, Springen? Lernferien …

• Geringste Anzahl an Schulformwechsler*innen

• Growth Mindset als Haltung – für eine neue Form 
individualisierten und persönlichkeitsorientierten Unterricht

• „Neue Wege“ - „Ausprobieren“ – Besser werden

• Persönlichkeitsentwicklung in den Stufen 7 - 10

• „Body, Soul, Spirit, Mind“



4. LfG angstfrei I

• Angstfreies FARSTA-Anti-Mobbing-
Konzept „Sicherer Hafen“

• Würdigen, Anerkennen, Schützen

• Angstfreie Schule auch digital: Projekt-
tage, Medienscouts – Herr Jagenow –

• Betreute Toilette

• Respektvoller Umgang mit allen

• Landfermann-Stunde





4. LfG angstfrei und individuell – Basis 
-

„Duisburg schlägt keiner“ R-A-D

• Stopp heißt immer Stopp 
• Es gibt keine Gewalt zum Spaß

Schulleitung ist dafür da



4. LfG angstfrei

• FARSTA Anti-Mobbing-Konzept

• Schule als sicherer Hafen
• Unbedingter Opferschutz; wir glauben dem 

Opfer, (Nur) eine Chance
• Mit dem Opfer abgesprochenes sofortiges 

Stoppen von Mobbing in jeder Form
• Null-Kontakt, Suspendierung, Ahndung
• Schulleitung

• – und sich angstfrei und respektvoll im Netz 
bewegen



4. LfG angstfrei

(Für Eltern: FARSTA Anti-Mobbing-Konzept)

• Opfer: Protokoll als erster wichtiger Schritt
• Mobbing vergeht nicht von alleine. 

Lebenslanges Leiden.
• Bitte nie: 

• „Da musst Du durch …“;  „Gebt euch die Hand!“
• Alleine vor allen
• Elterngespräche zu anderen Eltern
• Einfluss auf Klassengruppe durch Eltern

• Auch für Täter*innen positiv



5. Individuelles Fordern und Fördern 
• Fördern:
• Förderunterricht, Schüler*innen helfen 

Schüler*innen, Chancenwerk , 
individuelle Nachhilfe

• Lernferien (Ostern)

• Fordern: Frau Heinrich, Frau Heikaus-
Loske
• MINTIES (Herr Thora), Drehtür
• Kriterium u.a.: „Mir ist langweilig“ ?

• Arbeitsgemeinschaften



5. LfG – aktuell und immer

Alle Konzepte unserer Schule auf 
landfermann.de

https://landfermann.de/konzepte/


6. Stundentafel

Personalsituation: 100 % - Nicht in allen Fächern, Sporthallen

Oben Regelklasse
Unten Bili-Klasse

Klasse D Ge Ek Wi/Po M Bi Ph If LfS E5 M DaZ DF Sil Ku Mu Kr1 Er1 prPl IRU Sp Sp/Sn E5 Schach Rob Pro KS Ch/Bi Jap/K Nachh. kr.M Theater Ku2/Mu1 GL,A

5a BCH Bch 4 Hlm 1 Kgh 4 Kro 2 Bch 1 Eik 4 Nav 2 Bch 1 Hlm 2 Hlm 3 Sti 1 Pla 2 Ror 2 Kur 2 Aks 2 Nlt 2 Nlt 2 Kas 2 Kra 2 Sti 2 Gtl 2 Slr 2 Mts 2 Edl 2 Dit 2 Leo 2 Ala 2 Stu 2

5b AGC Agc 4 Kas 1 Kst 4 Jen 2 Agc 1 Ims 4 Hof 2 Kon 3 Sta 1 *a Snr 2 *a Nlt 2 Nlt 2 Kay 2 Tho 2 Ala 2 Bch 2

5c GTL Gtl 4 Ror 1 Kml 4 Kro 2 Ror 1 Kro 4 Ror 2 Kon 3 Sti 1 *a Agc 2 *a Nlt 2 Nlt 2 Kra 2 Gru 2

5d ROB Pst 4 Rob 1 Anl 4 Anl 2 Rob 1 Rob 4 Nks 2 Ldk 4 Gru 0 Glk 2 Roh 2 *a Nlt 2 Erh 2 Rob 2

5e JAG Kre 4 Jag 1 Win 4 Krg 2 Kre 1 Jag 4 Kon 2 Kon 4 Gru 0 *a Nlt 2 Erh 2 Jag 2

5f STU Wbr 4 Brg 1 Dit 4 Jen 2 Brg 1 Stu 4 Nks 2 Brg 3 Sti 1 *a Nlt 2 Erh 2 Stu 2



Wir laden herzlich ein, uns zu fragen:

schulleitung@landfermann-gym.eu

mittelstufenleitung@landfermann-gym.eu 

Gerne auch per Telefon, ggf. mit

Terminvereinbarung: 363540

10 Minuten j.W. –
Herr Haering
Homepage, 
YOUCANBOOKME



Klassenräume

• 5 a – Frau Bach, Frau Helmer - Raum 204
• 5 b – Herr Agocs, Frau Stahlbaum - Raum 206
• 5 c – Frau Gottlieb, Frau Roßmüller - Raum 207
• 5 d – Frau Rohrbach, Herr Anlauf - Raum 208
• 5 e – Herr Jagenow, Frau Kretschmer - Raum U 1
• 5 f – Frau Stuhlsatz, Frau Burgfeld - Raum 205
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